
P R P R

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Convivencia Club de Discapacidad Núm. de

asistentes

300 0 150

0

0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6 4.1.6.13 Actualización del padrón de personas con

discapacidad

no. de

actualizacione s

0 0 1 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

Credencialización para personas con

discapacidad

número de

credenciales

30 0 120 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

A2030. 1

4.1.6.13

1.A

Integración laboral núm.

solicitudes

3 0 12 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.11

E.013

4.1.11.5

8

Campaña de aparatos auditivos núm. de

beneficiarios

0 0 100 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

E.013

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

3

Servicios médicos, psicológicos y dentales núm. de

beneficiarios

150 10 700 10 1.43 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Pláticas de sensibilización y mejora de estilo

de vida

núm.

asistentes

300 0 150

0

0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Talleres de emprendimiento núm. de

beneficiarios

150 275 700 275 39.29 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Gestión de rampas para silla de ruedas núm. de

gestiones

3 0 12 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Censo Comunitario para detección de

personas con discapacidad

Núm.sensos 1 0 4 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

Área o Proyecto Específico: Coordinación de Discapacidad

Objetivo del Área o Proyecto Específico: Fomentar la salud, la sensibilización y la integración social de las personas con discapacidad, canalizando a cada uno según sea su 

necesidad, a los diferentes servicios que el Sistema Municipal DIF de Bahía de Banderas ofrece, logrando con ello mejorar la calidad de vida del discapacitado y de las familias.

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual
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  Dirección:  Sistema Municipal DIF
  Director:  Maria Lorena Gutierrez Fabian

  PDM = Plan de Desarrollo Municipal, ADM = Agenda para el Desarrollo Municipal, A2030 = Agenda 2030, P.P = Programa Presupuestario



PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

E.013

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

8

Integración educativa núm. de

beneficiarios

5 0 20 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.9

A2030. 1

E.013

4.1.9.4

1.A

8

Aparatos ortopédicos núm. de

aparatos 

entregados

40 5 110 5 4.55 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Transporte a Unidad de Rehabilitación núm. de

beneficiarios

30 100

0

120 100

0

833.33 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Visitas domicilarias núm. de

beneficiarios

20 6 80 6 7.5 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

E.013

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

8

Apoyo alimenticio núm. de

beneficiarios

200 0 800 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.6

4.1.6.13

4.1.6.8

4.1.6.6.

Día del Discapacitado Evento 0 0 1 0 0 % Coordinador de

Discapacidad

P R P R

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Ingreso de documentación Bitácora 12 0 48 0 0 % Coordinador de Archivo

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Clasificación Documental Bitácora 6 0 24 0 0 % Coordinador de Archivo

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Digitalización de Documentos Bitácora 6 0 24 0 0 % Coordinador de Archivo

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Inventario de Archivo Documento 6 0 24 0 0 % Coordinador de Archivo

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Actualización de Catálogo Documental Documento 3 0 12 0 0 % Coordinador de Archivo

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Capacitación Hoja de

registros

2 0 8 0 0 % Coordinador de Archivo

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Informe de Estado de Archivo Documento 3 0 12 0 0 % Coordinador de Archivo

Área o Proyecto Específico: unidad medica

Objetivo del Área o Proyecto Específico: Brindar servicios de salud curativas y preventivas a la población vulnerable en el área de Medicina General, Odontología, Psicológica y 

Nutricional.

Área o Proyecto Específico: Coordinación de Archivo

Objetivo del Área o Proyecto Específico: Promover y desarrollar acciones para establecer una cultura integradora de la archivística, la gestión documental y la gestión de la

información útil y oportuna para la toma de decisiones y gestión eficiente de la administración.

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual
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P R P R

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

A2030. 1

A2030. 1

A2030. 3

A2030. 5

E.013

E.013

4.1.3.4

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

1.3

1.4

3.8

5.6

4

3

UNIDAD MEDICA MOVIL CONSULTA 120

0

455

6

540

0

455

6

84.37 % Unidad Medica

PMD. 4.1.3

A2030. 1

A2030. 1

A2030. 3

A2030. 4

A2030. 5

E.013

E.013

4.1.3.3

1.3

1.4

3.8

4.2

5.6

3

4

ATENCIÓN MEDICA CONSULTA 140

0

174

9

580

0

174

9

30.16 % Unidad Medica

PMD. 4.1.3

PMD. 4.1.3

A2030. 3

A2030. 4

A2030. 5

E.013

4.1.3.3

4.1.3.5

3.8

4.2

5.6

3

VISITAS DOMICILIARIAS VISITAS 40 1 170 1 0.59 % Unidad Medica

PMD. 4.1.3

PMD. 4.1.3

PMD. 4.1.1

4.1.3.3

4.1.3.5

4.1.1.10

JORNADAS MEDICAS (GRAL,

ODONTOLICAGICA, NUTRICIONAL Y 

PSICOLOGICA)

JORNADA 3 2 12 2 16.67 % Unidad Medica

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

A2030. 1

4.1.3.2

B.2.5.1. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

1.3

A2030. 1 1.4

A2030. 3 3.8

A2030. 3 3.8

A2030. 4 4.2

A2030. 5 5.6

PMD. 4.1.3 4.1.3.3 ATENCION DE ESPECIALIDAD CONSULTA 500 338 240 338 14.08 % Unidad Medica

A2030. 1 1.3 0

E.013 4

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual
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E.013 3

PMD. 4.1.3 4.1.3.3 ATENCION MEDICA TERCERA EDAD CONSULTA 150 227 700 227 32.43 % Unidad Medica

A2030. 1 1.3

E.013 3

E.013 4

E.013 14

E.013 15

PMD. 4.1.3 4.1.3.3 VER LA ESPERANZA ES POSIBLE DETECCIONE 900 455 330 455 138.06 % Unidad Medica

A2030. 1 1.3 S 6 0 6

E.013 3

E.013 4

P R P R

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

A2030. 1

A2030. 1

E.013

E.013

4.1.3.1

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

1.3

1.4

3

4

ATENCIÓN ODONTOLÓGICA CONSULTAS 680 634 298

0

634 21.28 % Unidad Medica

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

A2030. 1

A2030. 1

E.013

E.013

4.1.3.1

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

1.3

1.4

3

4

TRATAMIENTOS DENTALES CONSULTAS 480 449 242

0

449 18.55 % Unidad Medica

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

A2030. 1

A2030. 1

4.1.3.1

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

1.3

1.4

PROMOCION DE SALUD BUCAL BENEFICIARI

OS

500

0

548

5

195

00

548

5

28.13 % Unidad Medica

Área o Proyecto Específico: DENTAL

Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR ATENCIÓN ODONTOLÓGICA

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta
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PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

A2030. 1

A2030. 1

4.1.3.1

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

1.3

1.4

ASESORIA SOBRE HIGIENE BUCAL ASESORIAS 900 675 420

0

675 16.07 % Unidad Medica

P R P R

PMD. 1.1.3

A2030. 1

A2030. 1

1.1.3.10

1.3

1.4

PREVENCIÓN DE ADICCIONES PARTICIPANT

ES

390 592 117

0

592 50.6 % Pamar

PMD. 1.1.3

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.6

A2030. 1

A2030. 1

1.1.3.10

4.1.5.3

4.1.6.1

1.3

1.4

ACCIONES DE LOS DERECHOS DE LOS

NIÑOS

PARTICIPANT

ES

360 620 108

0

620 57.41 % Pamar

PMD. 1.1.3 1.1.3.10 PLATICA DEL BUEN TRATO BENEFICIARI 360 854 108 854 79.07 % Pamar

OS 0

PMD. 4.1.9 4.1.9.4 TALLERES DE PREVENCION DE ABUSO Y ASISTENTES 300 894 960 894 93.13 % Pamar

A2030. 1 1.3 EXPLOTACION SEXUAL INFANTIL

A2030. 1 1.4

PMD. 1.1.3 1.1.3.10 CAPACITACIÓN DE PERSONAL DE Documento 10 7 40 7 17.5 % Pamar

PAMAR

PMD. 1.1.3 1.1.3.10 CAMPAMENTO PARTICIPANT 0 0 450 0 0 % Pamar

ES

PMD. 4.1.9 4.1.9.4 TALLERES DE PREVENCION DEL BENEFICIARI 350 566 126 566 44.92 % Pamar

A2030. 1 1.3 EMBARAZO OS 0

A2030. 1 1.4

PMD. 1.1.3 1.1.3.10 DIA INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS PARTICIPANT 0 0 300 0 0 % Pamar

DEL NIÑO ES

PMD. 1.1.3 1.1.3.10 PREVENCION DE VIOLENCIA ESCOLAR PARTICIPANT 360 821 108 821 76.02 % Pamar

A2030. 1 1.3 ES 0

A2030. 1 1.4

A2030. 1 1.3 CURSO DE VERANO BENEFICIARI 0 0 150 0 0 % Pamar

A2030. 1 1.4 OS

Área o Proyecto Específico: NUTRICION

Área o Proyecto Específico: PAMAR

Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR PREVENCIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES A TRAVÉS DE PLATICAS, 

TALLERES Y ACTIVIDADES RECREATIVAS

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020



P R P R

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

A2030. 1

A2030. 1

A2030. 2

4.1.7.13

4.1.7.6

1.3

1.4

2.2

EVALUACIÓN DEL ESTADO NUTRICIONAL

(A MENORES DE 5 AÑOS)

CONSULTAS 190 265 590 265 44.92 % Unidad Medica

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

A2030. 1

A2030. 1

A2030. 2

4.1.7.13

4.1.7.6

1.3

1.4

2.2

EVALUACIÓN DEL ESTADO NUTRICIONAL

(PRE-ESCOLAR / PRIMARIA)

CONSULTAS 600 850 240

0

850 35.42 % Unidad Medica

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

A2030. 1

A2030. 1

4.1.7.13

4.1.7.6

1.3

1.4

EVALUACIÓN NUTRICIONAL Y

ORIENTACIÓN PERSONALIZADA

CONSULTAS 800 487 310

0

487 15.71 % Unidad Medica

E.013 12

E.013 13

PMD. 4.1.7 4.1.7.13 PLATICAS Y ORIENTACIÓN SOBRE PLATICAS 3 325 11 325 2954.55 Unidad Medica

PMD. 4.1.7 4.1.7.6 NUTRICIÓN (A LOS PADRES DE LOS %

PMD. 4.1.7 4.1.7.12 MENORES DE 5 AÑOS)

A2030. 1 1.3

A2030. 1 1.4

A2030. 2 2.2

P R P R

PMD. 4.1.9 4.1.9.8 TANATOLOGIA SESIONES

GRUPALES

24 4 48 4 8.33 % Psicologia

PMD. 4.1.9

E.013

E.013

4.1.9.8

14

15

SESIONES PSICOLOGICAS EN GRUPO

PARA ADULTOS MAYORES

ASISTENTES 250 0 100

0

0 0 % Psicologia

PMD. 4.1.9 4.1.9.8 PLATICAS PARA ADOLESCENTES PLATICAS 3 0 13 0 0 % Psicologia

PMD. 4.1.9

E.013

4.1.9.8

3

ATENCIÓN PSICOLÓGICA INDIVIDUAL CONSULTAS 450 652 210

0

652 31.05 % Psicologia

PMD. 4.1.9 4.1.9.8 TERAPIA PARA MENORES INFRACTORES SESION

INDIVIDUAL

20 5 90 5 5.56 % Psicologia

Área o Proyecto Específico: PSICOLOGIA

Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR ATENCION Y ORIENTACION PSICOLOGICA

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual
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Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR ORIENTACIÓN NUTRICIONAL
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PMD. 4.1.9 4.1.9.8 TERAPIA PSICOLÓGICA INFANTIL SESIONES

INDIVIDUALE S

100 374 500 374 74.8 % Psicologia

PMD. 4.1.9 4.1.9.8 ESCUELA PARA PADRES TALLERES 6 3 24 3 12.5 % Psicologia

P R P R

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

4.1.7.3

4.1.7.5

APOYO A FAMILIAS CON DIFERENTES

NECESIDADES

BENEFICIARI

OS

100

0

175 440

0

175 3.98 % Alimentación

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

4.1.7.2

4.1.7.5

CAPACITACION EN ESCUELAS PUBLICAS PLATICAS 3 7 11 7 63.64 % Alimentación

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.11

A2030. 2

A2030. 2

E.013

E.013

4.1.7.2

4.1.7.12

4.1.11.6

2.2

2.1

9

10

DESAYUNOS ESCOLARES BENEFICIARI

OS

200

00

0 800

00

0 0 % Alimentación

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.11

4.1.7.3

4.1.7.5

4.1.7.8

4.1.11.6

Mil días de vida BENEFICIARI

OS

180 0 720 0 0 % Alimentación

PMD. 4.1.7 4.1.7.3 COMUNIDAD DIFERENTE BENEFICIARI

OS

20 16 48 16 33.33 % Alimentación

PMD. 4.1.7

E.013

E.013

4.1.7.3

14

15

APOYO EN ESPECIE A ADULTOS

MAYORES

BENEFICIARI

OS

540

0

217

6

216

00

217

6

10.07 % Alimentación

PMD. 4.1.7

A2030. 2

4.1.7.2

2.1

DIA MUNDIAL DE LA ALIMENTACIÓN

(EVENTO)

EVENTO 0 0 1 0 0 % Alimentación

PMD. 4.1.7 4.1.7.2 Asistencia Alimentaria a Familias Prioritarias BENEFICIARI

OS

300 0 120

0

0 0 % Alimentación

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

4.1.7.3

4.1.7.5

COMEDOR COMUNITARIO BENEFICIARI

OS

120

0

259

7

480

0

259

7

54.1 % Alimentación

Área o Proyecto Específico: COMUNICACION SOCIAL

Objetivo del Área o Proyecto Específico: DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Área o Proyecto Específico: ALIMENTACION

Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR APOYO ALIMENTACION A LA POBLACIÓN VULNERABLE

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable
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P R P R

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES

PUBLICACION

ES

300 250 120

0

250 20.83 % Comunicación Social

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 DIFUSION DE INFORMACION IMPRESA IMPRESIONE

S

700

0

350

43

280

00

350

43

125.15 % Comunicación Social

P R P R

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.7

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

4.1.7.4

10.3

10.1

TALLER DE PANADERIA TALLER 1 1 4 1 25 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.7

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

4.1.7.4

10.1

10.3

TALLER UÑAS ACRILICAS TALLER 0 0 4 0 0 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.7

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

4.1.7.4

10.3

10.1

TALLER DE CORTE Y CONFECCION TALLER 2 3 4 3 75 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.7

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

4.1.7.4

10.1

10.3

MAQUILLAJE Y PEINADO TALLERES 2 0 4 0 0 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

10.3

10.1

TALLERES DE EMPRENDIMIENTO TALLERES 12 3 48 3 6.25 % Talleres

PMD. 4.1.5

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

10.1

10.3

COCINA INTERNACIONAL TALLER 1 1 4 1 25 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

10.3

10.1

TALLER DE COLORIMETRIA TALLERES 0 0 4 0 0 % Talleres

ResponsableMeta

Anual
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PMD. 4.1.7

A2030. 10

A2030. 10

4.1.7.4

10.3

10.1

DECORACION EN PASTELERIA TALLERES 1 1 4 1 25 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

10.1

TALLER DE REPOSTERÍA TALLERES 1 2 4 2 50 % Talleres

PMD. 4.1.5

A2030. 10

4.1.5.6

10.3

MANUALIDADES PARA LA TERCERA

EDAD

TALLERES 9 6 33 6 18.18 % Talleres

PMD. 4.1.5

PMD. 4.1.5

A2030. 10

A2030. 10

4.1.5.6

4.1.5.9

10.3

10.1

CORTE DE CABELLO TALLERES 2 2 4 2 50 % Talleres

P R P R

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 CONVENIOS DE CARACTER

ADMINISTRATIVO

PERSONAS 350 61 150

0

61 4.07 % Jurídico

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 CANALIZACIONES GENERALES PERSONAS 350 338 150

0

338 22.53 % Jurídico

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 ASISTENCIA EN AUDIENCIAS

GENERALES

PERSONAS 200 270 800 270 33.75 % Jurídico

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 ENTREGA-RECEPCION DE PENSIONES

ALIMENTICIAS

PERSONAS 150 462 600 462 77 % Jurídico

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 PLATICAS PREMATRIMONIALES PLATICAS 8 12 40 12 30 % Jurídico

PMD. 4.1.6

A2030. 8

A2030. 16

4.1.6.10

8.7

16.2

ATENCIÓN A MENORES ASESORIAS 250 126

6

110

0

126

6

115.09 % Jurídico

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 ATENCIÓN JURIDICA PRIMER CONTACTO PERSONAS 800 188

3

315

0

188

3

59.78 % Jurídico

P R P R

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

4.1.3.11

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

TALLER DE MANUALIDADES PERSONAS 300 275 166

0

275 16.57 % UBR

Área o Proyecto Específico: UBR

Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR SERVICIOS DE REHABILITACIÓN A LA POBLACIÓN VULNERABLE

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Área o Proyecto Específico: JURÍDICO

Objetivo del Área o Proyecto Específico: BRINDAR ATENCION Y ASESORIA JURIDICA

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020



PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

4.1.3.11

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

TALLER DE LENGUAJE PERSONAS 240 87 102

0

87 8.53 % UBR

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

E.013

4.1.3.11

B.2.5.3.

7

ATENCIÓN DE TERAPIA SESIONES 900

0

686

5

360

00

686

5

19.07 % UBR

PMD. 4.1.1 4.1.1.6 MANTENIMIENTO UBR MANTENIMIE

NTO

15 11 66 11 16.67 % UBR

PMD. 4.1.3 4.1.3.11 CAPACITACIÓN AL PERSONAL PLATICAS 15 12 60 12 20 % UBR

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

4.1.3.11

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

TRANSPORTACIÓN DE PACIENTES CON

DISCAPACIDAD

PACIENTES 600 100

0

264

0

100

0

37.88 % UBR

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

4.1.3.11

B.2.5.3.

ATENCIÓN DE LENGUAJE SESIONES 450 234 195

0

234 12 % UBR

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

E.013

4.1.3.11

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

6

ATENCIONES DIARIAS ATENCIONES 400

0

307

2

160

00

307

2

19.2 % UBR

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

4.1.3.11

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

TERAPIA OCUPACIONAL PERSONAS 200 55 880 55 6.25 % UBR

PMD. 4.1.3

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

4.1.3.11

B.2.5.1. 

B.2.5.2. 

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

ESTIMULACION TEMPRANA PERSONAS 200 100 880 100 11.36 % UBR

P R P R

PMD. 4.1.11 4.1.11.1 PASEO EN BARCO PASEO 2 0 6 0 0 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3

PMD. 4.1.11 4.1.11.5

Área o Proyecto Específico: TERCERA EDAD

Objetivo del Área o Proyecto Específico: INCORPORAR AL ADULTO MAYOR A LAS ACTIVIDADES SOCIO CULTURALES A FIN DE BRINDARLES UNA VIDA DIGNA

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020



PMD. 4.1.11 4.1.11.5 CANALIZACIONES GENERALES NUM. CANALI 30 0 120 0 0 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3 ZACIONES

E.013 3

PMD. 4.1.6 4.1.6.9. CREDENCIALIZACIÓN DE LA TERCERA CREDENCIAL 200 416 800 416 52 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3 EDAD ES

PMD. 4.1.11 4.1.11.2 GESTORÍA DE EMPLEO AL ADULTO GESTORIAS 5 27 20 27 135 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 MAYOR

E.013 4.1.11.4.

E.013 16

17

PMD. 4.1.11 4.1.11.5 GESTION DE BENEFICIOS CONVENIOS 5 0 20 0 0 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3 (DESCUENTOS)

PMD. 4.1.11 4.1.11.1 VIAJE CLUB DE LA TERCERA EDAD VIAJES 1 0 4 0 0 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 CANALIZACIONES GENERALES CANALIZACIO 15 0 60 0 0 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3 NES

E.013 3

PMD. 4.1.11 4.1.11.5 CONVIVENCIA CLUB A CLUB CONVIVENCI 3 0 12 0 0 % Adultos Mayores

PMD. 4.1.11 4.1.11.3 AS

E.013 18

P R P R

PMD. 4.1.9

A2030. 4

4.1.9.5

4.2

URGENCIAS MEDICAS NNA EMERGENCIA

S

2 2 8 2 25 % Casa Hogar

PMD. 4.1.9

A2030. 4

4.1.9.5

4.2

CUOTAS ESCOLARES DOCUMENTO 1 0 6 0 0 % Casa Hogar

PMD. 4.1.9

A2030. 12

4.1.9.5

12.3

COMPRA DE ALIMENTOS COMPRAS 45 22 180 22 12.22 % Casa Hogar

PMD. 4.1.9

PMD. 4.1.6

4.1.9.5

4.1.6.12

MANTENIMIENTO CASA HOGAR COMPRAS 45 45 180 45 25 % Casa Hogar

PMD. 4.1.9 4.1.9.5 COMPRA DE MEDICAMENTO COMPRAS 30 14 120 14 11.67 % Casa Hogar

Área o Proyecto Específico: CASA HOGAR

Objetivo del Área o Proyecto Específico: OTORGAR Y COADYUVAR A LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y APOYOS ASISTENCIALES A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020



PMD. 4.1.1 4.1.1.10. ACTIVIDAD RECREATIVA (SALIDAS) SALIDAS 3 1 12 1 8.33 % Casa Hogar

PMD. 4.1.9 4.1.9.5 COMPRA DE MATERIAL DIDÁCTICO COMPRA 6 2 24 2 8.33 % Casa Hogar

PMD. 4.1.9 4.1.9.5 COMPRA DE ROPA Y ARTÍCULOS DE

HIGIENE

COMPRAS 18 3 72 3 4.17 % Casa Hogar

P R P R

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 PRESENTACIÓN DE INFORME DE

ACTIVIDADES

Núm. de

informes

3 2 12 2 16.67 % Director

PMD. 4.1.1 4.1.1.6 MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES NUM. APLICA

CIONES

3 0 12 0 0 % Director

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 ADQUISICION DE PAPELERIA NUM.

COMPRAS

6 0 24 0 0 % Director

PMD. 4.1.6 4.1.6.9. COMPRA DE INSUMOS PARA

CONTINGENCIAS DE DESASTRES 

NATURALES

NUM.

COMPRAS

10 0 40 0 0 % Director

PMD. 4.1.1 4.1.1.6 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE

VEHICULOS

NUM. REPAR

ACIONES

10 12 40 12 30 % Director

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 PRESENTACION DE ESTADOS

FINANCIEROS

NUM. PRESE

NTACIONES

1 1 4 1 25 % Director

P R P R

PMD. 4.1.1 4.1.1.10. INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL

DIF

NUM.

EVENTO

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.1 4.1.1.10. FESTIVAL DEL DIA DE MUERTOS NUM.

EVENTOS

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.1 4.1.1.10. DESFILE DE NAVIDAD Y ENTREGA DE

REGALOS

NUM.

EVENTOS

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.4 4.1.4.1 FESTIVAL DEL DIA DE LAS MADRES NUM.

EVENTOS

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.3 4.1.3.8 DIA INTERNACIONAL CONTRA EL

CANCER DE MAMA

NUM.

EVENTO

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.4 4.1.4.1 FESTIVAL DIA DEL ABUELO NUM.

EVENTOS

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

Área o Proyecto Específico: PARTICIPACIÓN SOCIO CULTURAL

Objetivo del Área o Proyecto Específico: INCLUIR A LA POBLACIÓN EN GENERAL A SER PARTICIPE DE LOS EVENTOS SOCIO CULTURALES DEL SISTEMA DIF 

MUNICIPAL

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Área o Proyecto Específico: DIRECCIÓN

Objetivo del Área o Proyecto Específico: PROCURAR ACCIONES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS VULNERABLES

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020



PMD. 4.1.4 4.1.4.1 FESTIVAL DEL DIA DEL NIÑO NUM.

EVENTO

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.1 4.1.1.10. DIA DE REYES NUM.

EVENTO

1 1 1 1 100 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.4 4.1.4.1 DESFILE DE LA REVOLUCIÓN MEXICANA NUM.

EVENTO

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.1 4.1.1.10. DESFILE DE LA INDEPENDENCIA DE

MEXICO

NUM.

EVENTO

0 0 1 0 0 % Participación

Sociocultural

PMD. 4.1.1 4.1.1.10. BODAS COLECTIVAS NUM.

EVENTO

1 1 1 1 100 % Participación

Sociocultural

P R P R

PMD. 4.1.3

A2030. 1

4.1.3.3

1.3

VER, LA ESPERANZA ES POSIBLE núm. de

beneficiarios

300 213 120

0

213 17.75 % Trabajo Social

PMD. 4.1.9

A2030. 1

A2030. 4

4.1.9.14

1.A

4.b

BECAS ESCOLARES NUM. BENEFI

CIARIOS

900 0 360

0

0 0 % Trabajo Social

PMD. 4.1.6 4.1.6.13 ATENCIÓN A PERSONAS DEL ÓRGANO

JURISDICCIONAL E INSTITUCIONES

NUM.

ATENCIONES

35 54 245 54 22.04 % Trabajo Social

PMD. 4.1.6 4.1.6.9. CAPACITACIÓN AL PERSONAL NUM. CAPACI

TACIONES

0 1 3 1 33.33 % Trabajo Social

PMD. 4.1.6

ADM. B.2.5

ADM. B.2.5

4.1.6.9.

B.2.5.3. 

B.2.5.4.

APOYO DE TRASPORTE NUM.

PERSONAS

50 74 220 74 33.64 % Trabajo Social

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

PMD. 4.1.7

A2030. 1

4.1.7.3

4.1.7.3

4.1.7.9.

1.A

APOYOS EN ESPECIE Y ENSERES

DOMÉSTICOS

NUM.

PERSONAS

20 175 80 175 218.75 % Trabajo Social

PMD. 1.1.3 1.1.3.10 ATENCIÓN Y ASESORIA A LA POBLACION NUM.

PERSONAS

500 528 215

0

528 24.56 % Trabajo Social

PMD. 4.1.11

A2030. 1

4.1.11.2

1.A

APOYOS ECONÓMICOS NUM.

PERSONAS

150 320 730 320 43.84 % Trabajo Social

PMD. 4.1.6

PMD. 4.1.1

4.1.6.11

4. 1.1.9

APOYOS FUNERARIOS NUM.

APOYOS

5 15 40 15 37.5 % Trabajo Social

Área o Proyecto Específico: TRABAJO SOCIAL

Objetivo del Área o Proyecto Específico: PROCURAR ACCIONES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS POBLANAS Y DE GRUPOS EN 

SITUACIÓN  DE  VULNERABILIDAD,  CONTRIBUYENDO  A  MEJORAR  SU  CALIDAD  DE  VIDA,  A  TRAVÉS  DE  LOS  PROGRAMAS  PREVENTIVOS  Y  FORMATIVOS  

QUE PROMUEVAN VALORES Y ENCAUCEN EL FORTALECIMIENTO O DEL TEJIDO SOCIAL.

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020



PMD. 4.1.11

A2030. 1

4.1.11.5

1.A

ESTUDIOS CLÍNICOS y LABORATORIOS NUM.

APOYOS

180 116 720 116 16.11 % Trabajo Social

ADM. B.2.5 B.2.5.4. CANALIZACIONES GENERALES NUM.

PERSONAS

5 3 25 3 12 % Trabajo Social

PMD. 4.1.6 4.1.6.10 ATENCIÓN A REPORTES CIUDADANOS NUM.

REPORTES

65 99 430 99 23.02 % Trabajo Social

P R P R

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Informe de Actividades Informe 2 2 6 2 33.33 % Titular de Transparencia

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Revisión sistema INFOMEX NAYARIT Revisiones 50 58 200 58 29 % Titular de Transparencia

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Carga de información PNT y Portal WEB Actualizacione

s

1 1 4 1 25 % Titular de Transparencia

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Sesiones del Comité de Transparencia Sesiones 3 3 12 3 25 % Titular de Transparencia

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Solicitudes de Información Solicitudes 5 3 20 3 15 % Titular de Transparencia

PMD. 5.1.5 5.1.5.4 Capacitaciones Generales Capacitación 2 2 8 2 25 % Titular de Transparencia

Área o Proyecto Específico: Unidad de Transparencia

Objetivo del Área o Proyecto Específico: Transparentar los actos de gobierno a través de la publicación de la información pública por todos los medios posibles, con el objeto de 

que dicha información esté al alcance de toda la población.

Estrategia Linea Actividad U.M. 1° Tr Meta

Anual

Avance Responsable

Programa Operativo Anual 2020

  ________________________________________________________________

  Maria Lorena Gutierrez Fabian
  Director Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia


