
PERFIL DE PUESTOS SISTEMA MUNICIPAL DIF DE BAHÍA DE BANDERAS 

Nombre del 
cargo: 
Coordinador de 
Alimentación  

Nivel de 
escolaridad: 
Licenciatura 

Área a la que depende: 
Alimentación  

Descripción del cargo: Tener la capacidad para delegar las tareas al 
personal a su cargo y cubrir todas las 
demandas de las diferentes comunidades y 
población con respecto a las despensas.  

Misión del cargo: Promover la integración y el desarrollo humano, 
individual, familiar y comunitario, mediante la 
participación y organización de los sujetos de 
asistencia social con las políticas, estrategias y 
modelos de atención que contribuyan a prevenir 
los factores de riesgos y vulnerabilidad, 
mejorando sus niveles de bienestar encaminada 
a una forma de vida sostenible. 

Funciones Generales: • Transmitir el mensaje del DIF estatal a 
federal. 

• Planeación en el área operativa. 

• Inventario conocer los lineamientos de un 
almacén. 

 

Funciones Específicas: • Coordinar las acciones de las auxiliares  

• Logistas de entregas 

• Optimización de recursos, tiempo 
vehículo y materiales. 

• Manejo de recursos tecnológicos (Excel 
avanzado) 

• Manejo higiénico de alimentos. 

• Platicas a comunidades e instituciones 
educativas acerca del plato del buen 
comer y sus beneficios alimenticios.  

Habilidades necesarias: • Comunicación asertiva  

• Manejo de conflictos  

• Solución de problemas  

• Tecnologías  

• Toma de decisiones  

• Trabajo bajo presión  

• Trabajo en equipo 



 

 

CAPITULO V ÁREA DE ALIMENTACIÓN.  

ARTÍCULO 28.- El área de la Alimentación se encargará de la atención y el 

mejoramiento nutricional de las familias más vulnerables del municipio; para lo cual 

contará con las siguientes atribuciones: I. Fomentar la producción de alimentos para 

el autoconsumo, en la modalidad de huertos familiares; así como también promover 

el consumo de productos locales, orientación nutricional para obtener una adecuada 

preparación de alimentos; II. Proporcionar ayuda alimentaria directa a través de la 

distribución de productos alimenticios, en la modalidad de despensas básicas; III. 

Contribuirá al mejoramiento nutricional de la población infantil preescolar y escolar 

con desnutrición o en riesgo, a través de una ración alimenticia pertinente para 

mejorar el aprovechamiento escolar y disminuir los problemas de desnutrición y 

mejorar el nivel de vida del niño y de su familia; IV. Realizará diagnósticos para la 

selección de la población vulnerable a atender; V. Promoverá y coordinará 

directamente la participación comunitaria en los programas de asistencia social a 

través de la formación de comités comunitarios, integrados por padres de familia o 

grupos organizados; miércoles 4 de diciembre de 2013 Periódico Oficial 9 VI. 

Recopilará y registrará información referente a la operación de los programas de 

asistencia social alimentaria, identificación de la población, diagnóstico situacional 

y levantamiento de padrón de beneficiarios en las formas y tiempos que se le 

requieran; VII. Promoverá entre los beneficiarios de los programas alimentarios, 

campañas educativas de información y orientación alimentaria; VIII. Asegurará la 

calidad y el buen estado de alimentos que se entreguen a los beneficiarios; y IX. 

Las demás que, por instrucción del patronato, deban implementarse. 

 

 

 

 

 

Conocimientos tecnológicos:  • Word 

• Excel  

• Power point 

Experiencia laboral: 6 meses.  

Jefe inmediato: Coordinación general. 

Quienes le reporten Personal a su cargo. 


