
PERFIL DE PUESTOS SISTEMA MUNICIPAL DIF DE BAHÍA DE BANDERAS 

Nombre del 
cargo: 
Coordinación de 
INAPAM 

Nivel de 
escolaridad: 
Licenciatura 

Área a la que depende: 
INAPAM 

Descripción del cargo: Darles el seguimiento a los reportes de los 
adultos mayores en situación de calle gestionar 
para que pueda tener una mejor calidad de vida 
y lograr tener un asilo ya que la demanda es 
alta.  
 
 

Misión del cargo: Promover el desarrollo humano de las personas 
adultas mayores, brindándoles atención integral 
para alcanzar niveles de bienestar y alta calidad 
de vida en el marco de una sociedad incluyente.  

Funciones Generales: • Convenios de colaboración con tiendas 
comerciales-departamentales  

• Cartas a empacador  

• Credenciales de INAPAM  

• Informes mensuales y trimestrales de las 
actividades, así como lista de 
beneficiarios 

• Programación de planes viaje.  

Funciones Específicas: • Atender reportes de la ciudadanía  

• Entrega de despensas 

• Solicitar documentación para recolección 
a clubes y registrarla. 

• Programas integrales a adultos mayores  

• Diseño de actividades recreativas a los 
adultos mayores  

Habilidades necesarias: • Comunicación asertiva  

• Manejo de conflictos  

• Solución de problemas  

• Tecnologías  

• Toma de decisiones  

• Trabajo bajo presión  

• Trabajo en equipo 

Conocimientos tecnológicos:  • Word 

• Excel  

• Power point 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Experiencia laboral: 1 año 

Jefe inmediato: Coordinación general  

Quienes le reporten El personal a su cargo  


