
PERFIL DE PUESTOS SISTEMA MUNICIPAL DIF DE BAHÍA DE BANDERAS 

Nombre del 
cargo: 
Coordinadora de 
PAMAR  

Nivel de 
escolaridad: 
Maestría 

Área a la que depende: 
PAMAR  

Descripción del cargo: Atención a todas las instituciones educativas 
para la prevención e intervención a los distintos 
problemas de los adolescentes y menores.  

Misión del cargo: Atender y proteger de manera solidaria y 
subsidiaria a los adolescentes y menores en 
condiciones de vulnerabilidad con el fin de 
contribuir en su desarrollo humano integral 

Funciones Generales: • Elaboración de informes  

• Atención a reportes  

• Realización de informe plan operativo 
anual 

Funciones Específicas: • Planeación y ejecución de talleres 
preventivos a los niños, niñas y 
adolescentes 

Habilidades necesarias: • Comunicación asertiva  

• Manejo de conflictos  

• Solución de problemas  

• Tecnologías  

• Toma de decisiones  

• Trabajo bajo presión  

• Trabajo en equipo 



 

 

CAPITULO VIII DEL PROGRAMA DE ATENCIÓN A MENORES EN RIESGO.  

ARTICULO 31.- El Programa de atención a menores en riesgo, tiene por finalidad 

promover el desarrollo académico y propiciar la capacitación laboral de los 

menores trabajadores urbano marginales del sector formal o informal de la 

economía, así como de los menores en riesgo de incorporarse a actividades 

laborales, con la finalidad de enriquecer sus expectativas de vida y fortalecer las 

oportunidades de superación personal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conocimientos tecnológicos:  • Word 

• Power point  

• Excel 

Experiencia laboral: 2 años  

Jefe inmediato: Coordinador general  

Quienes le reporten Psicóloga y abogada de la coordinación  


