
 

 

 
 

 
 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

REQUISITOS PARA LA  INTEGRACION LABORAL   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 COPIA DEL INE  

 OFICIO DIRIGIDO A LA EMPRESA DONDE  SOLICITO EL EMPLEO  

 DIAGNOSTICO MEDICO    
 


