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Sahideenderas ASUNTO: INFORME ANUAL 2020
Esperanza Para Todos

LIC. RAMIRO ANTONIO MARTINEZ ORTIZ
COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL ESTADO DE NAYARIT
PRESENTE:

El que suscribe el ING. RAUNEL OLIVARES MARTINEZ, Titular de la Unidad de
Transparencia del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de
Bahia de Banderas, Nayarit; de la manera mas atenta le:

EXPONGQO:

Por medio del presente le envié un cordial saludo, estando en tiempo y
forma por medio de este oficio vengo a proporcionar el informe correspondiente a
la anualidad 2020 (dos mil veinte), mismo que facilito a este instituto de
conformidad al numeral 122 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nayarit; por lo que me permito agregar 6 fojas en los que se
detallan los siguientes puntos:

Folio asignado

Tipo de Solicitud

Fecha de Recepcion

Nombre del Solicitante y/o denominacion
Persona fisica y/o moral

¢ Documentacion solicitada

e Copia simpie o copia certificada

Tipo de informacién (clasificada, publica, obligaciones de
Transparencia).

Duracion del tramite

Fecha de respuesta

Sentido en que se emite

Capacitaciones recibidas y otorgadas

Tema de la capacitacion;

Servidores publicos asistentes

Demds acciones realizadas en transparencia, acceso a la informacién y de
interés publico que realicen

Sin mas por el momento me despido de usted quedando a sus drdenes para
cualquier duda o aclaracién al respecto.

C.c.p Archivo

C.c.p Comité de Transparencia

C.c.p Presidente SMDIF Bahia de Banderas, Nay.

C.c.p Direccién General SMDIF Bahia de Banderas, Nay.
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C.c.p Archivo

C.c.p Comité de Transparencia

ATENTA MENTE
VALLE DE BANDERAS, NAYARIT; A 08 DE ENERO DE 2021

DRA. LYDIA RUTH CARRILLO HIDALGO
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

I{s'nﬁu\/ ARGARITA ORTEGA REYES
LAR DEL ORGANO DE CONTROL

A

ING. RAUNEL OLIVARES MARTINEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.c.p Presidente SMDIF Bahia de Banderas, Nay.
C.c.p Direccién General SMDIF Bahia de Banderas, Nay.
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L < INFORME ANUAL DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
' S D ' F SISTEMA MUNICIPAL DIF DE BAHIA DE BANDERAS, NAY.,
% o Bahiossanderas DEL PERIODO 01 DE ENERO AL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

Esperanza Para Todos

Solicitudes de Informacion

2020

ANUAL

Medio de Presentacion

Personal/Escrito

Correo Electrénico

Sistema Infomex/PNT

Tipo de Solicitante

Persona fisica

Persona moral

No disponible

Genero del solicitante

Femenino

Masculino

Anonimo

No disponible

Tipo de Solicitud

Acceso a la informacion

Derechos ARCO

Informacion Solicitada

Obligaciones de transparencia

Reservada

Confidencial

Otro

Modalidad de Respuesta

Medios electrénicos

Copia simple

Copia certificada

Obligaciones Solicitadas

Marco normativo

Estructura organica

Funciones de cada area

Metas y objetivos

Indicadores relacionados con temas de interés
publico o trascendencia social

Indicadores que permitan rendir cuentas de sus
objetivos y resultados

Directorio de servidores plblicos

Remuneraciones del personal

Gastos de representacién y viaticos

Pazas de base, confianza y/o plazas vacantes

Conlialacion de servicios profesionales poi
honorarios

Versiones pablicas de las declaraciones patrimoniales
de los servidores puiblicos

Domicilio y direcci6n electronica de la unidad de
transparencia y

Convocatoria a concursos para ocupar cargos
ptiblicos

Informacion de los programas de subsidios,
estimulos y apoyos

Condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regules las relaciones laborales del
personal de base y/o confianza

Recursos pliblicos econdémicos en especie 0
donativos que sean entregados a los sindicatos

Informacién curricular de los servidores publicos

Servidores publicos sancionados

Servicios que se ofrecen

Tramites, requisitos y formatos que se ofrecen

Presupuesto asignado e informes del ejercicio
trimestral del gasto

Informacion relativa a la deuda publica

Montos designados a comunicacion social y

publicidad
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e S D l F SISTEMA MUNICIPAL DIF DE BAHIA DE BANDERAS, NAY.,
% BahiaseBanderas DEL PERIODO 01 DE ENERO AL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

Esperanza Para Todos

Informes de resultados de auditorias

Resultados de dictaminacion de estados financieros

Montos, criterios, convocatorias del listado de
personas fisicas o morales que tengan asignado
recursos pliblicos

Concesiones, contratos, convenios, permisos,
licencias o autorizaciones otorgados

Resultados de los procesos de adjudicaciones
directas,invitaciones restringidad y licitaciones

Informes que generen los sujetos obligados

Estadisticas que generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones

Avances programaticos o presupuestales, balances
generales y su estado financiero

Padrén de proveedores y contratistas

Convenios de coordinacién de concertacién con los
sectores social y privado

Inventario de bienes muebles e inmuebles en
posesion y propiedad

Recomendaciones emitidas por organismos de
derechos humanos

Resoluciones y laudos

Mecanismos de participacion ciudadana

Programas ofrecidos

Actas y resoluciones del Comité de Transparencia

Evaluaciones y encuentas realizadas por los sujetos
obligados a programas financiados con recurso
pblico

Estudios financiados con recurso piblico

Listado de jubilados y pensionados y los montos que
reciben

Ingresos recibidos por cualquier concepte sefialando
el nombre de quines lo reciben, administran y ejercen

Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie

Catalogos de disposicion y gufa de archivo
documental

Actas de sesiones ordinarias y estraordinarias de los
conejos consultivos, asf como opiniones y
recomendaciones que emitan

Listado de solicitudes y proveedores de servicios o
aplicaciones de internet para la intervencion de
comunicaciones privadas

Otros

Sentido en que se emite la respuesta

Informacion total

Informacion parcial

Negada por clasificacion

Inexistencia de lainformacion

Qrientada

Improcedente




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE BAHIA DE BANDERAS, NAY.,
Bahicssanderas DEL PERIODO 01 DE ENERO AL 18 DE DICIEMBRE DE 2020

Esperanza Para Todos
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Medios de Presentacion

Personal/Escrito Correo Electrénico Sistema Infomex/PNT

Tipo de Solicitud

Derechos ARCO

e

Informacion Solicitada

Obligaciones de Reservada Confidencial Otro
transparencia

Sentido en el que se emite

1

Informacion  Informacion Negada por Inexistenciade  Orientada Improcedente
total parcial clasificacion  lainformacion
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Tipo de Solicitante

Persona moral

Tipo de solicitante
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o T WS
SR -

Genero del Solicitante

3

Femenino Masculino Anonimo No disponible

N

Modalidad de Respuesta

Copia certificada

Copia simple
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